ПЛАН РАБОТЫ СОВЕТНИКА ДИРЕКТОРА ПО ВОСПИТАНИЮ
НА 2026–2027 УЧЕБНЫЙ ГОД
Цель: Обеспечение эффективного функционирования системы воспитания, создание благоприятной среды для гармоничного развития, социализации и самореализации обучающихся, формирование у них активной гражданской позиции, духовно-нравственных ценностей и патриотизма .
Основные задачи:
1. Координация разработки и реализации рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы школы .
2. Организация взаимодействия с детскими и молодежными общественными объединениями («Движение Первых», «Юнармия», «Орлята России», РДДМ) .
3. Вовлечение обучающихся в ученическое самоуправление, проектную и волонтерскую деятельность .
4. Проведение системной профилактической работы по предупреждению асоциального поведения, буллинга и других негативных явлений в детской среде .
5. Оказание методической помощи классным руководителям и педагогам в вопросах воспитания; просвещение родителей .

I. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
	№
	Мероприятие
	Сроки
	Результат / Форма работы

	1
	Разработка (корректировка) Плана воспитательной работы школы на 2026–2027 учебный год.
	Август 2026
	Утвержденный план, интегрированный с календарем образовательных событий .

	2
	Участие в разработке Рабочей программы воспитания в соответствии с ФГОС и ФОП.
	Август – Сентябрь 2026
	Актуализированная программа с учетом изменений законодательства .

	3
	Проведение стартового мониторинга воспитательной среды (анкетирование, диагностика уровня воспитанности).
	Сентябрь 2026
	Аналитическая справка с выявлением проблемных зон .

	4
	Организация работы школьного методического объединения классных руководителей.
	В течение года (1 раз в четверть)
	Проведение семинаров, консультаций по актуальным вопросам воспитания .

	5
	Ведение отчетной документации (электронные журналы, планы, отчеты по мероприятиям).
	Постоянно
	Своевременное предоставление отчетов администрации и муниципальному координатору .

	6
	Повышение квалификации (курсы, вебинары, семинары по вопросам воспитания).
	В течение года
	Получение актуальных компетенций в сфере воспитательной работы .





II. РЕАЛИЗАЦИЯ ОСНОВНЫХ НАПРАВЛЕНИЙ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
Гражданско-патриотическое и духовно-нравственное воспитание
	№
	Мероприятие
	Сроки
	Категория участников

	1
	День Знаний (Торжественная линейка, классные часы «Разговоры о важном»).
	Сентябрь 2026
	1–11 классы

	2
	День памяти жертв Беслана (уроки мужества, акции).
	Сентябрь 2026
	5–11 классы

	3
	День учителя (организация поздравлений, концерт, День самоуправления).
	Октябрь 2026
	1–11 классы, педагоги

	4
	День народного единства (тематические классные часы, фестиваль дружбы народов).
	Ноябрь 2026
	1–11 классы

	5
	День Неизвестного Солдата, День Героев Отечества (линейки памяти, встречи с ветеранами).
	Декабрь 2026
	5–11 классы, юнармейцы

	6
	Месячник оборонно-массовой и военно-патриотической работы (смотр строя, спортивные игры, акция «Письмо солдату»).
	Февраль 2027
	1–11 классы 

	7
	День Защитника Отечества (конкурс «А ну-ка, парни!», поздравления).
	Февраль 2027
	5–11 классы

	8
	День Победы (Вахта Памяти, участие в акции «Бессмертный полк», концерт, поздравление ветеранов).
	Май 2027
	1–11 классы, педагоги, родители 

	9
	Праздник «Последний звонок» и «Выпускной вечер».
	Май – Июнь 2027
	9, 11 классы


Развитие ученического самоуправления и детских общественных объединений
	№
	Мероприятие
	Сроки
	Категория участников

	1
	Организация выборов в органы ученического самоуправления (Совет старшеклассников).
	Сентябрь 2026
	8–11 классы 

	2
	Планирование работы первичного отделения «Движения Первых».
	Сентябрь 2026
	Активисты 

	3
	Вовлечение учащихся в проекты «Орлята России», «Юнармия», «Большая перемена».
	В течение года
	1–4 классы (Орлята), 5–11 классы 

	4
	Организация работы Центра детских инициатив (пространство для реализации проектов).
	В течение года
	Активисты, педагоги 

	5
	Проведение Дней единых действий РДДМ (согласно календарю).
	Ежемесячно
	1–11 классы 

	6
	Участие в муниципальных и региональных конкурсах социальных проектов.
	В течение года
	Проектные группы


Профориентация, труд и экология
	№
	Мероприятие
	Сроки
	Категория участников

	1
	Реализация профориентационного минимума (уроки, экскурсии на предприятия, встречи с профессионалами).
	В течение года (согласно плану профориентации)
	6–11 классы

	2
	Участие во Всероссийских акциях («Неделя без турникетов», «Билет в будущее»).
	Октябрь, Апрель
	8–11 классы

	3
	Организация субботников, трудовых десантов (уборка территории школы, озеленение).
	Сентябрь, Октябрь, Апрель, Май
	1–11 классы 

	4
	Проведение мероприятий, посвященных Дню Земли, экологические акции («Сдай батарейку», «Спаси дерево»).
	Март – Апрель 2027
	1–11 классы 


Формирование здорового образа жизни и профилактика
	№
	Мероприятие
	Сроки
	Категория участников

	1
	Участие в организации и проведении социально-психологического тестирования (СПТ).
	Сентябрь – Октябрь 2026
	7–11 классы (с согласия родителей)

	2
	Проведение профилактических бесед (профилактика буллинга, правонарушений, употребления ПАВ) с привлечением инспекторов ПДН, наркологов.
	В течение года (по графику)
	5–11 классы 

	3
	Организация мероприятий в рамках «Недели безопасности» (правила дорожного движения, пожарная безопасность).
	Сентябрь 2026, Март 2027
	1–11 классы

	4
	Проведение Дней здоровья, участие в спортивных соревнованиях.
	В течение года
	1–11 классы 

	5
	Индивидуальная работа с обучающимися, состоящими на различных видах учета.
	В течение года
	«Группа риска» 



III. РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ И ПЕДАГОГАМИ
	№
	Мероприятие
	Сроки
	Участники

	1
	Организация и участие в общешкольных и классных родительских собраниях (вопросы воспитания, безопасности).
	1 раз в четверть
	Родители, классные руководители 

	2
	Работа с родительским активом / Родительским комитетом.
	В течение года
	Родители

	3
	Проведение консультаций для родителей по вопросам воспитания (в том числе индивидуальные).
	По запросу
	Родители 

	4
	Оказание методической помощи классным руководителям в разработке сценариев и проектов.
	Постоянно
	Педагоги 

	5
	Освещение воспитательной деятельности на сайте школы и в социальных сетях (ведение группы, создание медиа-контента).
	Постоянно
	Все участники процесса 



IV. МОНИТОРИНГ ЭФФЕКТИВНОСТИ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
	№
	Мероприятие
	Сроки
	Результат

	1
	Проведение промежуточного мониторинга (оценка удовлетворенности, психологический климат).
	Январь 2027
	Анализ динамики 

	2
	Итоговый мониторинг реализации программы воспитания (уровень воспитанности, охват мероприятиями).
	Май 2027
	Отчет за учебный год, корректировка плана на следующий год 


[bookmark: _Hlk224405062]


